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Раздел 1. Общие положения 

1.1. Настоящая ООП-П по специальности 22.02.01 Металлургия черных металлов 

разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 22.02.01 Металлургия черных 

металлов, утвержденного приказом Минпросвещения России от 21 апреля 2014 г. N 355. 

(далее – ФГОС, ФГОС СПО). 

ОП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности 22.02.01 Металлургия черных 

металлов, планируемые результаты освоения образовательной программы, условия 

образовательной деятельности. 

ОП СПО разработана для реализации образовательной программы на базе среднего 

общего образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО 

с учетом получаемой специальности 22.02.01 Металлургия черных металлов 

 

1.2. Нормативные основания для разработки ОП СПО: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14 июня 2013 г. № 464 (ред. от 28.08.2020); 

 Приказ Минпросвещения России от 28.08.2020 N 441 "О внесении изменений в 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14 июня 2013 г. N 464"; 

 Порядок применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

при реализации образовательных программ, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 9 января 2014 г. № 2; 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 

2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся»); 

 Распоряжение Министерства Просвещения Российской Федерации от 1 апреля 2019 

г. N Р-42 «Об утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с 

использованием механизма демонстрационного экзамена»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 

просвещения РФ от 5 августа 2020 г. N 882/391 «Об организации и осуществлении 

образовательной деятельности при сетевой форме реализации образовательных 

программ»; 

 Приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. № 968 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования»;  

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего 

образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 17 
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мая 2012 г. N 413 (с изменениями и дополнениями от 29 декабря 2014 г., 31 декабря 

2015 г., 29 июня 2017 г., 24 сентября, 11 декабря 2020 г.); 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «11» 

декабря 2014 г. № 1015н "Об утверждении профессионального стандарта 

"Разливщик стали"; 

 Правила приема в ГБПОУ «ВКУиНТ им. Ю. Гагарина» на текущий учебный год; 

 Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности в 

ГБПОУ «ВКУиНТ им. Ю. Гагарина»; 

 Положение по текущему контролю, оценке учебных достижений и промежуточной 

аттестации обучающихся ГБПОУ ВКУиНТ; 

 Положение о практической подготовке ГБПОУ «ВКУиНТ им. Ю. Гагарина»; 

 Положение о порядке организации дуального обучения ГБПОУ «ВКУиНТ им. Ю. 

Гагарина»; 

 Положение о реализации образовательных программ с применением электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий в ГБПОУ «ВКУиНТ им. Ю. 

Гагарина»; 

 Положение об организации образования инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в ГБПОУ «ВКУиНТ им. Ю. Гагарина»; 

 Положение об индивидуальном образовательном проекте обучающихся ГБПОУ 

«ВКУиНТ им. Ю. Гагарина»; 

 Положение о портфолио студента ГБПОУ «ВКУиНТ им. Ю. Гагарина»; 

 Положение о порядке и процедурах проведения государственной итоговой 

аттестации обучающихся ГБПОУ «ВКУиНТ им. Ю. Гагарина»; 

 Положение по организации выполнения и защиты выпускной квалификационной 

работы по программам подготовки специалистов среднего звена; 

 Программа ГИА по ППССЗ 22.02.01 Металлургия черных металлов; 

 Рабочая программа воспитания по специальности; 

 Иные локальные акты и нормативно-методические материалы; 

 Устав колледжа. 

 
1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ОП СПО: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ПООП – примерная основная образовательная программа;  

МДК – междисциплинарный курс 

ПМ – профессиональный модуль 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции. 

ЛР – личностные результаты 

ГИА – государственная итоговая аттестация 

 
Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы среднего 

профессионального образования 

 

Квалификация, присваиваемые выпускникам образовательной программы: техник. 

Получение среднего профессионального образования по специальности22.02.01 

Металлургия черных металлов допускается только в профессиональной образовательной 

организации или образовательной организации высшего образования. 

Форма обучения: очная. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного общего 

образования: 5292 академических часа 
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Сроки получения среднего профессионального образования по образовательной 

программе, реализуемой на базе основного общего образования - 3 год 10 месяцев. 

 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1.Область профессиональной деятельности выпускников: производство 

чугуна;производство стали; производство ферросплавов; организация деятельности 

структурного подразделения. 

3.2. Соответствие ПМ сочетанию квалификаций указанных во ФГОС СПО. 

 
Наименование основных  

видов деятельности 

Наименование  

ПМ 

Квалификация:  

техник 

Ведение технологического 

процесса производства 

черных металлов (чугуна, 

стали и ферросплавов) 

ПМ.01 Ведение 

технологического процесса 

производства черных 

металлов (чугуна, стали и 

ферросплавов) 

 

Осваивается 

Организация работы 

коллектива на 

производственном участке 

ПМ.02 Организация работы 

коллектива на 

производственном участке 

Осваивается 

Участие в 

экспериментальных и 

исследовательских работах 

ПМ.03 Участие в 

экспериментальных и 

исследовательских работах 

Осваивается 

Выполнение работ по одной 

или нескольким профессиям 

рабочих, должностям 

служащих 

ПМ.04 Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих 

Осваивается 

 
 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции 

 

К
о
д

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

 

Формулировка 

компетенции 

 

Умения, знания 

ОК 01 Выбирать 

способы 

решения задач 

профессиональн

ой 

деятельности, 

применительно 

к различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять еѐ составные 

части; определять этапы решения задачи; выявлять и 

эффективно искать информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий (самостоятельно или 

с помощью наставника) 
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Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте. 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях; методы работы в профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной деятельности. 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства 

поиска, анализа 

и 

интерпретации 

информации, 

необходимой 

для выполнения 

задач 

профессиональн

ой деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональн

ое и личностное 

развитие, 

предпринимате

льскую 

деятельность в 

профессиональн

ой сфере, 

использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях. 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействов

ать и работать в 

коллективе и 

команде.  

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности. 

Знания:  психологические основы деятельности  коллектива, 

психологические особенности личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в рабочем 

коллективе 
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на 

государственно

м языке 

Российской 

Федерации с 

учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

Знания: особенности социального и культурного контекста; 

правила оформления документов и построения устных 

сообщений. 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрироват

ь осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловеческ

их ценностей, в 

том числе с 

учетом 

гармонизации 

межнациональн

ых и 

межрелигиозны

х отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупцио

нного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей профессии; применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной 

деятельности по профессии; стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбереже

нию, применять 

знания об 

изменении 

климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях. 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по профессии.  

Знания: правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; основные ресурсы, 

задействованные в профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения. 
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ОК 08 Использовать 

средства 

физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления 

здоровья в 

процессе 

профессиональн

ой деятельности 

и поддержания 

необходимого 

уровня 

физической 

подготовленнос

ти. 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения характерными для данной 

профессии. 

Знания: роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия профессиональной 

деятельности и зоны риска физического здоровья для 

профессии; средства профилактики перенапряжения. 

ОК 9 Пользоваться 

профессиональн

ой 

документацией 

на 

государственно

м и 

иностранном 

языках. 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности произношения; правила чтения 

текстов профессиональной направленности 

 
4.2. Профессиональные компетенции 

 

ВПД 1 Ведение технологического процесса производства черных металлов 

(чугуна, стали и ферросплавов) 

Код Наименование 

ПК 1.1. Осуществлять технологические операции по производству черных 

металлов 

ПК 1.2 Использовать системы автоматического управления технологическим 

процессом 

ПК 1.3. Эксплуатировать технологическое и подъемно-транспортное 

оборудование, обеспечивающее процесс производства черных металлов 

ПК 1.4. Анализировать качество сырья и готовой продукции 

ПК 1.5. Анализировать причины брака выпускаемой продукции и 

разрабатывать мероприятия по его предупреждению 

ПК 1.6. Анализировать и оценивать состояние техники безопасности, 

промышленной санитарии и противопожарной защиты на 

производственном участке 
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ВПД 2 Организация работы коллектива на производственном участке 

Код Наименование 

ПК 2.1. Планировать и организовывать собственную деятельность, работу 

подразделения, смены, участка, бригады, коллектива исполнителей 

ПК 2.2 Принимать решения в нестандартных ситуациях, возникающих в 

рамках технологического процесса 

 

ВПД 3 Участие в экспериментальных и исследовательских работах 

Код Наименование 

ПК 3.1. Принимать участие в разработке новых технологий и технологических 

процессов 

ПК 3.2. Участвовать в обеспечении и оценке экономической эффективности 

ПК 3.3. Оформлять результаты экспериментальной и исследовательской 

деятельности 

 

ВПД 4 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих 

Код Наименование 

ПК 4.1. Осуществлять контроль проб жидкой стали, шихты, поступающего 

сырья и полуфабрикатов 

 

ПК 4.2. Осуществлять контроль посадки и выдачи металла из нагревательных 

устройств по размерам, маркам стали и плавкам 

ПК 4.3. Осуществлять контроль правильности резки, взвешивания металла и 

готовой продукции 

ПК 4.4. Осуществлять учет продукции и оформление необходимой 

документации 

ПК 4.5. Осуществлять управление стопорами промежуточного устройства при 

разливке стали из ковшей емкостью до 100 т. 

ПК 4.6. Принимать участие в разливке стали 

ПК 4.7. Осуществлять накрывание слитков в изложницах крышками и снятие 

их под руководством разливщика стали более высокой квалификации 

ПК 4.8. Осуществлять загрузку в изложницы графита, люнкерита, алюминия и 

других термических смесей 

ПК 4.9. Осуществлять ломку футеровки сталеразливочных и промежуточных 

ковшей 

ПК 4.10. Осуществлять зачистку и засыпку кристаллизаторов, очистку воронок, 

коллекторов, маслосмазки и подготавливать их к разливке плавки 

ПК 4.11. Подготавливать материалы и технологический инструмент к разливке 

ПК 4.12. Выявлять и устранять неисправности в работе обслуживаемого 

оборудования 

 

 

 

 

 

 



 

Раздел 5. Структура образовательной программы  

5.1. Рабочий учебный план по образовательной программе 22.02.01 Металлургия черных металлов. 
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3.4 Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной 

работы  

 

Цели Программы воспитания 

Программа воспитания направлена на личностное развитие обучающихся и их 

социализацию, проявляющуюся в развитии их позитивных отношений к общественным 

ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 

компетенций квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена* на 

практике. 

Задачи Программы воспитания:  

 формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия 

для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

 организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения; 

 формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для 

устойчивого развития государства; 

 усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

Основные направления Программы воспитания 

Модуль 1. Гражданско-патриотическое и правовое воспитание. 

Модуль 2. Социально-психолого-педагогическое сопровождение. 

Модуль 3. Развитие профессиональной карьеры. 

Модуль 4. Физическое и здоровьесберегающее воспитание. 

Модуль 5. Экологическое воспитание. 

Модуль 6. Интеллектуальное воспитание. 

Модуль 7. Развитие творческих способностей. 

Модуль 8. Духовно-нравственное и семейное воспитание. 

Личностные результаты в соответствии с требованиями Программы 

воспитания 

 

Код ЛР Личностные результаты (проявлять/демонстрировать) 

ЛР 1. Российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к своему 

народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою 

Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России, уважение 

государственных символов (герб, флаг, гимн) 

ЛР 2. Гражданскую позицию как активного и ответственного члена российского 

общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, 

уважающего закон и правопорядок, обладающего чувством собственного 

достоинства, осознанно принимающего традиционные национальные и 

общечеловеческие гуманистические и демократические ценности 

ЛР 3. Готовность к служению Отечеству, его защите 

ЛР 4. Сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а 

также различных форм общественного сознания, осознание своего места в 

поликультурном мире 

ЛР 5. Сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; 

готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответственной 

деятельности 

ЛР 6. Толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и 

способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем 



16  

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения, 

способность противостоять идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии, 

дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным 

признакам и другим негативным социальным явлениям 

ЛР 7. Навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, 

взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-

исследовательской, проектной и других видах деятельности 

ЛР 8. Нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих 

ценностей 

ЛР 9. Готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию 

как условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 10. Эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и 

технического творчества, спорта, общественных отношений 

ЛР 11. Принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа жизни, 

потребности в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-

оздоровительной деятельностью, неприятие вредных привычек: курения, 

употребления алкоголя, наркотиков 

ЛР 12. Бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому и 

психологическому здоровью, как собственному, так и других людей, уважение 

к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной поддержке  и 

волонтерской деятельности,  умение оказывать первую помощь 

ЛР 13. Осознанный выбор профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем, уважение к людям труда, осознание ценности 

собственного труда 

ЛР 14. Сформированность экологического мышления, понимания влияния социально-

экономических процессов на состояние природной и социальной среды; 

приобретение опыта эколого-направленной деятельности 

ЛР 15. Ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия 

ценностей семейной жизни 

 

Рабочая программа воспитания прилагается. 

Календарный план воспитательной работы прилагается. 

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

 6.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

образовательной программы 

 6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том 

числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования международных стандартов. 

 

 Перечень специальных помещений 

Кабинеты:  

гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

математики; 

русского языка и литературы; 
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истории и обществознания; 

основ безопасности жизнедеятельности; 

информатики и информационных технологий в профессиональной деятельности; 

инженерной графики; 

экономики организации, менеджмента, правового обеспечения профессиональной 

деятельности; 

теплотехники; 

основ металлургического производства; 

технологии производства черных металлов; 

метрологии, стандартизации и сертификации; 

безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 

итоговой государственной аттестации; 

методический. 

Лаборатории: 

физики; 

химии; 

электротехники и электроники;   

физической химии;   

химических и физико-химических методов анализа;   

электрооборудования металлургических цехов;   

автоматизации технологических процессов; 

технической механики; 

материаловедения; 

технологии и оборудования металлургических цехов. 

Мастерские: 

слесарно-механическая. 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал. 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал. 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий, мастерских и 

баз практики по специальности 22.0201 Металлургия черных металлов. 

Образовательная организация, реализующая программу по специальности 22.02.01 

Металлургия черных металлов, должна располагать материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, предусмотренных 

учебным планом и соответствующей действующим санитарным и противопожарным 

правилам и нормам в разрезе выбранных траекторий. Минимально необходимый для 

реализации ООП перечень материально-технического обеспечения включает в себя:  

 

6.1.2.1. Оснащение кабинетов 

Кабинет «Общеобразовательных дисциплин» 

Кабинет «гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

Кабинет «Иностранный язык в профессиональной деятельности». 

Кабинет «Истории». 

Кабинет «Информатики и информационных технологий в профессиональной 

деятельности; инженерной графики». 

Кабинет «Математики». 

Кабинет «Экономики организации, менеджмента, правового обеспечения 

профессиональной деятельности». 
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Кабинет «Теплотехники» 

Кабинет «Основ металлургического производства» 

Кабинет «Техническая механика» 

Кабинет «Материаловедения». 

 

 6.1.2.2. Оснащение помещений, задействованных при организации 

самостоятельной и воспитательной работы. 

Кабинет «Читальный зал»  

Кабинет «Библиотека»  

Кабинет «Актовый зал» 

 

6.1.2.3. Оснащение лабораторий  

Лаборатория «Электротехники и электроники». 

Лаборатория  «Физической химии» 

Мастерская  «Химических и физико-химических методов анализа» 

Лаборатория  «Электрооборудования металлургических цехов» 

 

6.1.1.3. Требования к оснащению баз практик 

 Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику. 

 Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, 

обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием ФГОС СПО. 

 Производственная практика реализуется в организациях машиностроительного 

профиля, обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области 

производство чугуна; производство стали; производство ферросплавов; организация 

деятельности структурного подразделения, определенных содержанием ФГОС СПО. 

 Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию деятельности и дать 

возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам 

профессиональной деятельности, предусмотренных программой, с использованием 

современных технологий, материалов и оборудования. 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной 

программы 

6.2.1. Библиотечный фонд образовательной организации должен быть 

укомплектован печатными и (или) электронными учебными изданиями (включая 

учебники и учебные пособия) по каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное и 

(или) электронное учебное издание по каждой дисциплине (модулю) на одного 

обучающегося. 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды 

допускается замена печатного библиотечного фонда предоставлением права 

одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) 

библиотеке. 

Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

должны быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 

адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 
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6.3 Требования к практической подготовке обучающихся 

 6.3.1. Практическая подготовка при реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования направлена на совершенствование модели 

практико-ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 

квалифицированных рабочих, служащих путем расширения компонентов (частей) 

образовательных программ, предусматривающих моделирование условий, 

непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а также 

обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и 

компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым работодателям и к 

квалификациям рабочих. 

 6.3.2 Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию 

образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные 

курсы, профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме практической 

подготовки с учетом требований ФГОС СПО и специфики получаемой специальности. 

6.3.3 Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

 реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, 

выполнении курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной 

деятельности; 

 предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, 

моделирование обучающимися определенных видов работ для решения 

практических 

задач,связанныхсбудущейпрофессиональнойдеятельностьювусловиях,приближенных

креальнымпроизводственным; 

 может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, 

которые предусматривают передачу обучающимся учебной информации, 

необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

 6.3.4 Образовательная деятельность в форме практической подготовки может 

быть организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, 

профессиональные модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом 

образовательной программы. 

 6.3.5 Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-

производственных лабораториях, мастерских, учебно-опытных хозяйствах, учебных 

полигонах, учебных базах практики и иных структурных подразделениях 

образовательной организации, а также в специально оборудованных помещениях 

(рабочих местах) профильных организаций на основании договора о практической 

подготовке обучающихся, заключаемого между образовательной организацией и 

профильной организацией, осуществляющей деятельность по профилю 

соответствующей образовательной программы. 

 6.3.6 Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных частей) 

могутбытьоцененыврамкахпромежуточнойигосударственнойитоговойаттестации,орг

анизованныхвформедемонстрационногоэкзамена. 

 

6.4. Требования к организации воспитания обучающихся  

6.4.1. Условия организации воспитания определяются образовательной 

организацией. 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной 

работы с обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, 

собрания и т.д.) 
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– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, 

чемпионаты и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 

 

6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы 

6.5.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности производство чугуна; 

производство стали; производство ферросплавов; организация деятельности структурного 

подразделения,имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (далее - ЕКС), а также 

профессиональном стандарте (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, должны получать дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности производство чугуна; производство стали; производство ферросплавов; 

организация деятельности структурного подразделения, не реже 1 раза в 3 года с учетом 

расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности Сквозные виды 

профессиональной деятельности в промышленности, в общем числе педагогических 

работников, реализующих образовательную программу, должна быть не менее 25 

процентов. 

 

6.6. Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 

6.6.1. Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы
1
 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям и укрупненным 

группам профессий специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 ноября 2015 

г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 
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преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 

 

6.7 Организация учебного процесса   

Начало учебного года на всех курсах обучения – 1 сентября. Максимальный объѐм 

учебной нагрузки обучающегося составляет 54 академических часа в неделю, включая все 

виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по освоению 

программы подготовки специалистов среднего звена. Максимальный объѐм аудиторной 

учебной нагрузки составляет 36 часов в неделю. Предусмотрена 5-тидневная рабочая 

неделя.    

Занятия группируются парами. Каждая пара включает два академических часа по 

45 минут с обязательным 5-тиминутным перерывом внутри пары.  

Текущий контроль знаний проводится в соответствии с рабочими программами 

учебных дисциплин и профессиональных модулей и комплектами контрольно-оценочных 

средств в процессе проведения практических и лабораторных работ, тестирования, 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований на основе 

рейтинговой системы оценки и контроля учебных достижений студентов и 

регламентируется Положением «О текущем контроле успеваемости, промежуточной 

аттестации и системах оценки учебных достижений обучающихся». Образовательная 

деятельность в форме практической подготовки организована при реализации учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных компонентов образовательных 

программ, предусмотренных учебным планом.  Реализация компонентов образовательной 

программы в форме практической подготовки осуществляется путем чередования с 

реализацией иных компонентов образовательной программы в соответствии с 

календарным учебным графиком и учебным планом.  Практическая подготовка при 

реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) организуется путем 

проведения практических занятий, практикумов, лабораторных работ и иных аналогичных 

видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении 

отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.   

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью.   

На учебную и производственную практики отведено 972 часа (27 недель).    

Учебная практика является составной частью профессиональных модулей ПМ.01 

Ведение технологического процесса производства черных металлов (чугуна, стали и 

ферросплавов) (108 часов, 3 недели); ПМ.03 Участие в экспериментальных и 

исследовательских работах (108 часов, 3 недели).  

Производственная практика (по профилю специальности) проводится при освоении 

студентами профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей ПМ.01 

Ведение технологического процесса производства черных металлов (чугуна, стали и 

ферросплавов) (288 часов, 8 недель), ПМ.02 Организация работы коллектива на 

производственном участке (36 часов, 1 неделя), ПМ.03 Участие в экспериментальных и 

исследовательских работах (72 часа, 2 недели) и ПМ.04 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих (по профессии Разливщик стали, 

Контролер в производстве черных металлов) (360 часов, 10 недель). Производственная 

практика (преддипломная) проводится на последнем курсе обучения после освоения всех, 

предусмотренных ППССЗ, учебных циклов в объѐме 4 недели с целью углубления и 

совершенствования приобретѐнного практического опыта, развития профессиональных и 



22  

общих компетенций, проверки готовности выпускников к самостоятельной трудовой 

деятельности, а также сбора материала по теме выпускной квалификационной работы.   

Консультации предусматриваются из расчѐта 4 часа на одного обучающегося на 

каждый учебный год.   

Предусмотрена групповая форма проведения консультаций, которые включены в 

общий объѐм максимальной нагрузки на обучающихся. Общий объем каникулярного 

времени в учебном году составляет 11 (10) недель, в том числе две недели в зимний 

период.   

В период обучения с юношами 3(4) курса, не имеющими противопоказаний по 

состоянию здоровья, проводятся пятидневные учебные сборы.   

Общеобразовательный цикл. Для лиц, обучающихся на базе основного общего 

образования, предусмотрено получение среднего (полного) общего образования, для чего 

в состав учебного плана на 1-м курсе введѐн общеобразовательный цикл. В соответствии с 

ФГОС СПО нормативный срок освоения программы подготовки специалистов среднего 

звена увеличен на 52 недели (1 год) из расчѐта: теоретическое обучение - 39 недель; 

промежуточная аттестация – 2 недели; каникулярное время – 11 недель.    

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего (полного) 

общего образования реализуется в пределах программы подготовки специалистов 

среднего звена с учѐтом технического профиля получаемого профессионального 

образования. Общеобразовательный цикл ОПОП СПО на базе основного общего 

образования с получением среднего общего образования содержит 13 учебных дисциплин 

и предусматривает изучение не менее одной общеобразовательной учебной дисциплины 

из каждой предметной области: филология; иностранный язык; общественные науки; 

математика и информатика; естественные науки; физическая культура, экология и основы 

безопасности жизнедеятельности.  Из них 3 учебных дисциплины изучаются углубленно с 

учетом технического профиля профессионального образования.    

В учебный план включены дополнительные учебные дисциплины по выбору 

обучающихся, учитывающие специфику специальности: Обществоведение (вкл. основы 

финансовой грамотности). В учебном плане предусмотрено выполнение обучающимися 

индивидуального проекта (20 часов) за счет времени, выделенного на самостоятельную 

работу студентов. Продолжение общеобразовательной подготовки происходит на 

последующих курсах обучения за счѐт изучения разделов и тем учебных дисциплин таких 

циклов программы подготовки специалистов среднего звена как Общий гуманитарный и 

социально-экономический (История, Иностранный язык), Математический и общий 

естественнонаучный (Математика, Информатика, Физика), а также отдельных дисциплин 

общепрофессионального цикла.   

Качество освоения программ учебных дисциплин общеобразовательного цикла 

программы подготовки специалистов среднего звена с получением среднего (полного) 

общего образования в процессе текущего контроля и промежуточной аттестации 

оценивается на основе рейтинговой системы оценки и контроля учебных достижений 

студентов и регламентируется Положением «О текущем контроле успеваемости, 

промежуточной аттестации и системах оценки учебных достижений обучающихся». 

Текущий контроль осуществляется в пределах учебного времени, отведенного на 

освоение соответствующих учебных дисциплин, как традиционными, так и 

инновационными методами, включая компьютерные технологии.    

Промежуточная аттестация предусмотрена в форме дифференцированных зачетов 

и экзаменов: дифференцированные зачеты – за счет времени, отведенного на 

общеобразовательную дисциплину, экзамены – за счет времени, выделенного ФГОС СПО. 

Экзамены проводят по учебным дисциплинам Русский язык (письменно), Математика 

(письменно), Физика (устно) и Иностранный язык (устно).    

Образовательная деятельность в форме практической подготовки организуется при 

реализации учебных дисциплин, междисциплинарных курсов, практик (модулей) в 
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соответствии с рабочим учебным планом. Практическая подготовка осуществляется на 

всех этапах обучения путем проведения практических занятий, лабораторных работ, иных 

видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении 

отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка при проведении практики (учебной, производственной) 

организуется путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 
 

Раздел 7. Формирование оценочных средств для проведения государственной 

итоговой аттестации  

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения  

по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия 

сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО. 

7.2. Выпускники, освоившие программу подготовки специалистов среднего звена, 

сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта. 

Требования к содержанию, объему и структуре дипломной работы 

образовательная организация определяет самостоятельно с учетом ООП-П. 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

специалиста среднего звена: техник.  

7.3. Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией 

разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и оценочные 

материалы. 

 7.4. Примерные оценочные материалы для проведения ГИА включают типовые 

задания для демонстрационного экзамена, примеры тем дипломных работ, описание 

процедур  и условий проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки 

Раздел 8. Разработчики образовательной программы 
 

ФИО Должность Подпись 

Солодова Т.Е зам. директорапоУиМР  

Качанова Г.В. зам. директорапо УПР  

Самойлова С.Н. зам. директорапоВиСР  

Степина Н.А. начальник научно-методического отдела, ст. 

методист 

 

Быкова И.Г. заведующий кафедрой общих гуманитарных 

дисциплин 

 

Вершинина С.И. заведующий кафедрой права и социальных 

дисциплин 

 

Чеснокова С.Н. заведующий кафедрой физической культуры и 

БЖ 

 

Гладкова Е.М. заведующий кафедрой информационных 

технологий и радиотехники 

 

Николаева Е.В. заведующий кафедрой естественно-научных 

дисциплин 

 

Самофалова О.А. начальник отдела УВР образовательных 

программ технологии материалов 
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